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CITTA’ METROPOLITANA DI  MI 

_____________ 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 2 IN DATA 07/01/2025 

 
OGGETTO: 
APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2025/2027- ART. 
169 D.LGS. N. 267/2000. 
 
 
L’anno duemilaventicinque addì sette del mese di gennaio alle ore diciotto e minuti zero nella Sala 
delle Adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dal vigente Ordinamento delle 
Autonomie Locali e dallo Statuto Comunale, vennero oggi convocati a seduta i componenti della 
Giunta Comunale. 
  
All’Appello risultano presenti: 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. CANDIANI DARIO EUGENIO LUIGI - Sindaco  Sì 

2. PIANTANIDA FRANCO - Assessore  Sì 

3. BERLANDA FEDERICA - Assessore  Sì 

4. RAGONA MARIA GRAZIA - Assessore Sì 

5. BINAGHI FERRUCCIO - Assessore  Sì 

  
Totale Presenti: 5 
Totale Assenti: 0 

 
 
 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti il Dott. DARIO CANDIANI, nella sua qualità di 

Sindaco del Comune suddetto, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione 
dell’oggetto sopra indicato. 
 

Assiste il Segretario Comunale Dott. Lorenzo Olivieri il quale provvede alla redazione del 
presente verbale.  

 
 
 

 



OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2025/2027- ART. 
169 D.LGS. N. 267/2000. 

 
Il Sindaco Dott. Dario Candiani; 
 
Visto l’art. 169 del D.lgs. 267/2000 rubricato “Piano esecutivo di gestione” che al comma 1 
testualmente recita “La Giunta delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro venti giorni 
dall’approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo 
esercizio il PEG è redatto anche in termini di cassa. Il PEG è riferito ai medesimi esercizi 
considerati nel bilancio… ”;   
 
Dato atto che ai sensi dell’art. 169, comma 3-bis, del D.lgs. 267/2000 il PEG è deliberato in 
coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico di programmazione;  
 
Visto il D.P.R. del 24/06/2022 n. 81 che:  

- ha soppresso l’ultimo periodo del comma 3-bis dell’art. 169 del D.lgs. n. 267/2000 nella 
parte in cui disponeva: “Il Piano dettaglio degli obiettivi di cui all’art. 108, comma 1 del 
presente testo unico e il Piano della performance di cui all’art. 10 del D.lgs. n. 150/2009 
sono unificati organicamente nel PEG”;  
 

- all’art. 2 comma 2 dispone: “Per gli enti locali di cui all’art. 2, comma 1, del D.lgs. n. 
267/2000, il Piano dettagliato degli obiettivi di cui all’art. 108, comma 1, del medesimo 
decreto legislativo e il Piano della performance di cui all’art. 10 del D.lgs. n. 150/2009, 
sono assorbiti nel Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO)”;   

 
Visto il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 25/07/2023 che modificando 
l’Allegato n. 4/1 del D.lgs. n. 118/2011 “Principio contabile applicato della programmazione” ha 
eliminato al paragrafo 10.1 la seguente frase: “Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 
108, comma 1, del TUEL e il piano della performance di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 
27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel piano esecutivo di gestione”;  
 
Considerato che il Piano dettagliato degli obiettivi cui all’art. 108, comma 1 del D.lgs. n. 267/2000 
e il Piano della performance di cui all’art. 10 del D.lgs. n. 150/2009 saranno approvati con 
successiva deliberazione di Giunta Comunale con l’approvazione del Piano Integrato di attività e 
organizzazione (P.I.A.O.) 2025/2027;   
 
Ritenuto di procedere con l’approvazione del PEG 2025/2027 assegnando ai Responsabili dei 
singoli Centri di Responsabilità le dotazioni finanziarie di entrata e di spesa del Bilancio di 
Previsione 2025/2027;   
 
Dato atto che: 

- i Responsabili dei singoli Centri di Responsabilità rispondono del risultato della loro attività 
sotto il profilo dell’efficacia, dell’efficienza e della economicità; 

 
- ciascun Responsabile, per la parte di sua competenza, è responsabile di tutte le procedure di 

acquisizione delle entrate, compresa la comunicazione al Servizio Ragioneria per la 
conseguente annotazione nelle scritture contabili; 

 
- ai suddetti Responsabili fanno capo, unitamente alle dotazioni economico-finanziarie 

indicate nella competenza dei singoli capitoli di spesa, le dotazioni relative ai residui attivi 
e passivi dell'esercizio 2024 e precedenti, nonché le dotazioni relative agli accertamenti di 
entrata e impegni di spesa reimputati agli esercizi 2025 e successivi in base all'esigibilità ai 



sensi del principio contabile della competenza finanziaria potenziata previsto dal bilancio 
armonizzato; 

 
Dato atto altresì che: 

- nei casi di contratti, convenzioni, accordi pluriennali, occorre attribuire ai Responsabili le 
risorse necessarie al fine di impegnare, compatibilmente con quanto disposto dal D.Lgs. 
267/2000, le spese conseguenti sugli esercizi 2026 e 2027 compresi nel Bilancio di 
Previsione armonizzato 2025/2027 approvato; 

 
- nell’esercizio 2026, in caso di mancata approvazione del Piano Esecutivo di Gestione, al 

fine di garantire continuità della gestione amministrativa e finanziaria, e nel rispetto del 
principio della separazione delle competenze tra organi politici e organi tecnici, è 
necessario autorizzare i Responsabili dei centri all’adozione di atti di impegno di spesa, con 
le modalità e nei limiti posti dall’art. 163, commi 1 e 3, del Testo unico degli enti locali;  

 
Esaminati i seguenti documenti:  

- le dotazioni finanziarie assegnate per il raggiungimento degli obiettivi, riferite alle 
previsioni di entrata ed agli stanziamenti di spesa del Bilancio per gli esercizi 2025/2027, 
individuate dai capitoli di entrata (All. A1) e di spesa (All. A2); 

 
- Prospetti di cui all’allegato 12 del D.lgs. 118/2011, relativi alla ripartizione delle entrate in 

titoli, tipologie, categorie e della spesa per missione, programma, macroaggregato (All. B); 
 
Visto l’art. 12 del vigente Regolamento di Contabilità;  
 
Vista la deliberazione C.C. n. 40 del 25/07/2022 di presentazione delle linee programmatiche di 
mandato 2022/2027; 
 
Vista la deliberazione C.C. n. 43 del 30/12/2024 ad oggetto: “Approvazione del Documento Unico 
di Programmazione 2025/2027”;  
 
Vista la deliberazione C.C. n. 44 del 30/12/2024 di approvazione del Bilancio di previsione 
2025/2027;  
 
Dato atto di aver verificato l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in 
posizione di conflitto di interesse per l’adozione del presente provvedimento, ai sensi del Piano 
Anticorruzione – Legge 190/2012 e quanto disposto dal recepito DPR 62/2013; 
 

PROPONE 
 

1. di approvare, per le motivazioni riportate in premessa, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per 
gli esercizi 2025/2027 e i seguenti documenti che lo compongono quale parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione: 
- le dotazioni finanziarie assegnate per il raggiungimento degli obiettivi, riferite alle 

previsioni di entrata ed agli stanziamenti di spesa del Bilancio per gli esercizi 2024/2026, 
individuate dai capitoli di entrata (All. A1) e di spesa (All. A2); 
 

- prospetti di cui all’allegato 12 del D.Lgs. 118/2011, relativi alla ripartizione delle entrate in 
titoli, tipologie, categorie e della spesa per missione, programma, macroaggregato (All. B); 

 
2. di dare atto che il Piano di cui al punto 1: 



- è stato definito conformemente alle previsioni finanziarie del Bilancio per gli esercizi 
2025/2027 e al Documento Unico di Programmazione 2025/2027;  
 

- contiene la graduazione delle tipologie di entrata e dei macroaggregati in capitoli; 
 
3. di dare atto che il Piano dettagliato degli obiettivi cui all’art. 108, comma 1 del D.lgs. n. 

267/2000 e il Piano della performance di cui all’art. 10 del D.lgs. n. 150/2009 saranno 
approvati con successiva deliberazione di Giunta Comunale con l’approvazione del Piano 
Integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2025/2027;  
 

4. di dare atto che, ove nell’esercizio 2026 non sia stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione, 
i titolari dei Centri di responsabilità possono adottare atti di impegno di spesa relativi a 
competenze gestionali di mantenimento, nell’ambito dei centri istituiti con il Piano Esecutivo di 
Gestione, con le modalità e nei limiti posti dal citato art. 163, commi 1 e 3, del Testo unico 
degli enti locali;  

 
5. di dare mandato all’Ufficio preposto di pubblicare il presente provvedimento sul sito 

istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente> Performance> Piano della 
Performance”.  

 
 

Visti i pareri favorevoli espressi dal Responsabile del Settore Economico-Finanziario e 
Programmazione sulla regolarità tecnica e sulla regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49, comma 1, 
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 s.m.i., sostituito dall’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. 10/10/2012, n. 
174, allegati al presente atto; 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Vista la proposta di deliberazione ed i pareri espressi ai sensi dell’art.49 del D.L.vo 267/2000 e 
s.m.i.; 
 
Preso atto di quanto espresso in proposta e ritenuto di approvare la stessa; 
 
Con voti unanimi favorevoli resi nei modi e forme di legge; 

 
 

DELIBERA 
 

1. di approvare, per le motivazioni riportate in premessa, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per 
gli esercizi 2025/2027 e i seguenti documenti che lo compongono quale parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione: 
- le dotazioni finanziarie assegnate per il raggiungimento degli obiettivi, riferite alle 

previsioni di entrata ed agli stanziamenti di spesa del Bilancio per gli esercizi 2024/2026, 
individuate dai capitoli di entrata (All. A1) e di spesa (All. A2); 
 

- prospetti di cui all’allegato 12 del D.Lgs. 118/2011, relativi alla ripartizione delle entrate in 
titoli, tipologie, categorie e della spesa per missione, programma, macroaggregato (All. B); 

 
2. di dare atto che il Piano di cui al punto 1: 

- è stato definito conformemente alle previsioni finanziarie del Bilancio per gli esercizi 
2025/2027 e al Documento Unico di Programmazione 2025/2027;  



 
- contiene la graduazione delle tipologie di entrata e dei macroaggregati in capitoli; 

 
3. di dare atto che il Piano dettagliato degli obiettivi cui all’art. 108, comma 1 del D.lgs. n. 

267/2000 e il Piano della performance di cui all’art. 10 del D.lgs. n. 150/2009 saranno 
approvati con successiva deliberazione di Giunta Comunale con l’approvazione del Piano 
Integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2025/2027;  
 

4. di dare atto che, ove nell’esercizio 2026 non sia stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione, 
i titolari dei Centri di responsabilità possono adottare atti di impegno di spesa relativi a 
competenze gestionali di mantenimento, nell’ambito dei centri istituiti con il Piano Esecutivo di 
Gestione, con le modalità e nei limiti posti dal citato art. 163, commi 1 e 3, del Testo unico 
degli enti locali;  

 
5. di dare mandato all’Ufficio preposto di pubblicare il presente provvedimento sul sito 

istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente> Performance> Piano della 
Performance”.  

 
 

QUINDI 
 

Considerata la necessità di procedere in tempi brevi a dare esecuzione agli adempimenti 
conseguenti al presente atto, con successiva ed unanime votazione la presente deliberazione viene 
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267 s.m.i. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto 
 
 

Il Presidente 
Candiani Dario Eugenio Luigi 

Il Segretario Comunale 
Olivieri Lorenzo 

 
 
 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i 
 
              

 
ESECUTIVITA’  

 
 (X)    dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267) 
 
 (  )    esecutiva dopo 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267) 

 
 
 

              
 

 


